..

Servizio §;nlinrlo della Toscana

ACCORDO ASL Toscana Centro e Organizzazioni sindacali CGIL CISL UIL

Il giorno 4 luglio 2024 presso la sede del Dipartimento di Prevenzione di Prato
si sono incontrati:

- " ASL Toscana Centro, nella persona del Dr. Renzo Berti......cccooccviieeieiiiiieenneenss
- Le 00.SS per la CGIL: Giancarla Casini, Lorenzo Pancini, Daniele Gioffredi......
per la CISL:Fabio Franchi, Alessandra Biagini.......ccccceeoeeriineiceniinnicnnne
per la UIL: Leonardo Mugnaini, Rodolfo Zanieri, Tommaso Lanni.......

premessa

Il confronto con le O00.SS e gli RLS/RLST & sempre stato un elemento
fondamentale dell’attivita dei servizi di Prevenzione, Igiene e Sicurezza nei
Luoghi di Lavoro (UFC PISLL), attraverso la condivisione di programmi di
attivita, di seminari e momenti formativi e I'offerta di assistenza, o anche nella
forma di tavoli di lavoro con il coinvolgimento di tutte le forze sociali. Alcuni
anni fa nel territorio fiorentino & stato siglato un accordo, rinnovato lo scorso
anno, tra i Servizi PISLL della provincia di Firenze e 00.SS al fine di dare
continuita al confronto in tema di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro ed in
particolare assicurare modalita di interlocuzione privilegiate nel rapporto tra
00.SS., RLS/RLST e PISLL.

Le parti ritengono prioritario investire sui servizi di Prevenzione, Igiene e
Sicurezza nei Luoghi di Lavoro in termini di incremento della disponibilita di
personale, nella loro valorizzazione ed attraverso innovazioni di processo che
aumentino l'efficacia dei controlli.

La USL TC collabora con tutte le pubbliche amministrazioni che svolgono
attivita di controllo condividendo i programmi, auspicando la messa in rete dei
dati di attivita.

Le 00.SS, anche alla luce dei dati sugli infortuni e malattie professionali,
ritengono importante il confronto a livello territoriale sia su temi specifici che
sui Piani mirati di prevenzione del PRP 2020-2025, per una migliore azione di
prevenzione ed intervento a salvaguardia della Salute e Sicurezza delle
lavoratrici e dei lavoratori.

I Servizi di Prevenzione intendono rafforzare il contatto periodico nei territori
con le 00.SS., gli RLS e gli RLST al fine di approfondire le problematiche che
possano emergere nei vari comparti lavorativi ed individuare soluzioni idonee €
condivise per migliorare le condizioni di lavoro.

Nell'ottica di un efficace sistema di rete integrato si stabilisce pertanto di
attivare un percorso strutturato di iniziative volte all'informazione al confronto,
alla formazione in tema di salute e sicurezza sul lavoro, anche in ottica di
genere e alle segnalazioni con le 00.SS., gli RLS ed RLST, anche con eventuale
coinvolgimento degli organismi paritetici del territorio dell’Area Vasta Toscana

Centro.



Si conviene pertanto che:

le parti si incontreranno entro i primi mesi di ogni anno, per valutare i dati
di attivita dell’'anno precedente e per confrontarsi sulle prioritd prima della
predisposizione del programma annuale di attivitd di Area Funzionale. I
Servizi PISLL territoriali e le OOSS, si impegnano rispettivamente almeno 1
volta I'anno, o su richiesta di una delle parti firmatarie, ad incontrare gli
RLS/RLST nelle forme organizzative pit funzionali, su tematiche relative alla
Salute e Sicurezza sul Lavoro;

L’Area Funzionale con il coinvolgimento delle O0SS si impegna a organizzare
dei percorsi formativi e/o seminari anche in collaborazione con la Rete RLS
della Regione Toscana, rivolto agli RLS e RLST;

Le Organizzazioni Cgil Cisl e Uil si impegnano ad inviare |'elenco aggiornato
degli RLST e RLS, ad esse noti, presenti sul territorio con I'indicazione del
comparto in cui operano;

In coerenza a quanto previsto dall’art. 50, commi f e i del Decreto 81/08, i
servizi PISLL delle ASL si impegnano ad accertarsi che tutti gli operatori
PISLL richiedano sempre, in occasione dei sopralluoghi di vigilanza nei
luoghi di lavoro, la presenza degli RLS/RLST. In caso di assenza e qualora si
rendano necessari eventuali chiarimenti e approfondimenti con gli RLS/RLST,
le parti convengono di attivare successivi confronti;

I servizi PISLL si impegnano a rafforzare il canale di assistenza in essere nei
confronti di RLS e RLST ed a fornire risposte adeguate in materia di Salute e
Sicurezza sul lavoro. In proposito, si mette a disposizione Iindirizzo e-mail:
sportellosicurezza.prato@uslcentro.toscana.it, al quale potranno rivolgersi le
OOSS, RLS, RLST, per eventuali quesiti e/o informazioni specificando la sede
territoriale di provenienza;

Qualora I'assistenza fornita all’/RLS/RLST per I'esercizio delle sue funzioni in
azienda, previste dal DLgs 81/08, non sia sufficiente a risolvere il problema
e/o il RLS/RLST ritenga di dover procedere ad una segnalazione/esposto in
materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro, relativa all’azienda ove
opera, tale segnalazione, anche in relazione al contenuto, verra trattata con
priorita

A seguito di segnalazioni/esposti da parte delle singole 00.SS. e/o
congiuntamente ai propri RLS/RLST, i servizi PISLL si impegnano a dare
riscontro, sempre nel rispetto delle norme di legge, sulla presa in carico ed
esito delle segnalazioni/esposti stessi;

Il PISLL s'impegna ad indire almeno due riunioni all'anno con le sezioni
permanenti allargate alle 00.SS




Letto confermato e sottoscritto

per I’ASL Toscana Centro

\
Py M,
Elenco Referenti e contatti delle FF PISLL ASL osca:%g\ Centro:

- Dr. Luigi Mauro, Direttore Area Funzionale PISLL Dipartimento della Prevenzione Az.
USL TC (email: luigi.mauro@uslcentro.toscana.it)

- Dr.ssa Claudia Ferrero, Direttore UFC PISLL Firenzel Dipartimento della Prevenzione
Az. USL TC (email: claudia.ferrero@uslcentro.toscana.it)

- Ing. Enrico Picchiotti, sostituto Direttore UFC PISLL Firenze2 Dipartimento della
Prevenzione Az. USL TC (email: enrico.picchiotti@uslcentro.toscana.it)

- Dr.ssa ToninaEnza Iaia, Direttore UFC PISLL Empoli Dipartimento della Prevenzione
Az. USL TC (email: toninaenza.iaia@uslcentro.toscana.it)

- Dr.ssa Beatrice Senese, Direttore UFC PISLL Pistoia Dipartimento della Prevenzione
Az. USL TC (email: beatrice.senese@uslcentro.toscana.it)

- Dott.ssa Ambra Morini Incarico di Funzione UFC PISLL Firenze2 Dipartimento di
Prevenzione Az. USL TC (email: ambra.morini@uslcentro.toscana.it)

Componenti Gruppo regionale Rete RLS ASL Toscana Centro:

- Dott. Paolo Traversi, Incarico di Funzione UFC PISLL Firenzel Dipartimento di
Prevenzione Az. USL TC (email: paolo.traversi@uslcentro.toscana.it)

- Dott. Mauro Abbarchi Incarico di Funzione Piano Lavoro Sicuro UFC PISLL Prato
Dipartimento di Prevenzione Az. USL TC (email: mauro.abbarchi@uslcentro.toscana.it)
- Dott. Alfredo fabrizio Nerozzi, Tecnico della Prevenzione UFC PISLL Pistoia
Dipartimento di Prevenzione Az. USL TC (email: fabrizio.nerozzi@uslcentro.toscana.it)
- Dott.ssa Silvia Giusti, Tecnico della Prevenzione UFC PISLL Empoli Dipartimento di
Prevenzione Az. USL TC (silvial.giusti@uslcentro.toscana.it)




